
職場研修会「人事評価研修会」 

 

・研修日  平成３０年８月２８日（火） 

      平成３０年８月２９日（水） 

・場 所  那賀消防組合消防本部 ３階 

 

 

 人事評価制度は、職員がその職務を遂行するに当たり発揮した能力及び挙げた業績を公

正に把握することで、職員の主体的な職務の遂行及びより高い能力を持った公務員の育成

を行うとともに、能力・実績に基づく人事管理を行うことにより、組織全体の士気高揚を促

し、公務能率の向上につなげ、最終的には住民サービス向上の土台をつくることを目的とし

ています。 

 この度、人事評価制度に対する理解を深め、円滑な運用を図ることを目的とし、有限会社

ビジネス・インフォメーション・センター 永田 章 氏を講師に招き人事評価研修会を実

施しました。 

 

 



 

 

 

 

 

 


